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RESOLUCAO N° 032/2022
DE 16/09/2022

"Dispde sobre a criacdo de cargos para a
Divisao de Urgéncia e Emergéncia do
Consorcio Publico Intermunicipal de Saude do
Norte Pioneiro - CISNORPI e da outras
providéncias".

A Presidéncia e Diretoria Geral do Consorcio Publico Intermunicipal de Saude
do Norte Pioneiro — CISNORPI, no uso de suas atribuicbes legais e estatutarias, e
em conformidade com o Estatuto vigente, tendo em vista, a inclusdo do Servigo de
Atendimento Movel de Urgéncia — SAMU:
RESOLVEM,

Art. 1° - Ficam criados os seguintes Cargos Comissionados:

| - 1 (um) — Chefe da Divisdo de Urgéncia e Emergéncia;
[I- 1 (um) — Chefe de Manutencéo e Frotas de Urgéncia e Emergéncia.

Paragrafo Unico — Os requisitos, atribuicdes, quantidade de vagas,
carga horaria e valores referentes aos cargos criados neste artigo, estédo

discriminadas no ANEXO desta Resolucéo;

Art. 2° - Esta resolugdo entrou em vigor em 02/09/2022, revogando
todas outras disposi¢gdes em contrario.

Jacarezinho, 16 de setembro de 2022.

Marcelo José Bernardeli Palhares Antonioni Antenor Palhares
Presidente Diretor Geral
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ANEXO
(Resolugao n° 032/2022)

TABELA DE CARGOS

CARGOS COMISSIONADOS E CARGOS COMISSIONADOS DE EMPREGADOS EFETIVOS
NUMERO DE | CARGA HORARIA
VAGAS NOMENCLATURA SIMBOLO | REMUNERAGAO SEMANAL
CHEFE DA DIVISAO DE URGENCIA E cc R$ 8.661,79
1(um) EMERGENCIA CCEE R$ 5.197,07 44 HORAS
CHEFE DE MANUTENCAO E FROTAS cc R$ 4.796,26
1(um) DE URGENCIA E EMERGENCIA CCEE R$ 2.877,75 44 HORAS

Os requisitos e atribui¢cdes dos cargos comissionados ficaram da seguinte forma:

1) CHEFE DA DIVISAO DE URGENCIA E EMERGENCIA.
Requisitos: Possuir ensino superior em qualquer area.
Atribuigoes:

» Examinar e emitir pareceres sobre processos e expedientes administrativos;

» Receber e expedir documentos e correspondéncias do Consoércio, mantendo em
ordem toda a documentagdo administrativa, bem assim zelando e
responsabilizando-se pelo seu controle, organizagao e arquivo;

* Levantar e fornecer dados e informacdes necessarias a solugcao de problemas
administrativos do 6rgéo, consultando documentos, mantendo contatos com pessoas
e procedendo a analises;

* Manter contatos internos e externos, providenciando servi¢cos, visando prestar e
obter informacdes sobre horarios e datas de reunides oriundas de todas as unidades
prestadoras de servigo do 6rgao;

» Gerenciar as atividades relacionadas a gestao financeira, contabil e patrimonial,
planejando e controlando a execugao dos trabalhos e avaliando os resultados;

* Gerenciar as atividades relacionadas aos recursos humanos, compreendidas
pelos subsistemas de recrutamento e selegdo, administragdo de pessoal,
treinamento e desenvolvimento;

* Gerenciar as atividades relacionadas ao apoio e suporte administrativo,
compreendidas pelas areas de licitagdes e contratos, suprimentos, servigos gerais e
tecnologia da informacao;

* Planejar, coordenar, supervisionar e executar as atividades técnicas e
especificas sob a responsabilidade do CISNORPI;

* Propor normas e estabelecer critérios técnicos para regulamentagcdo dos atos
inerentes a competéncia do CISNORPI;
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* Planejar e coordenar a execugdo das politicas publicas da area de urgéncia e
emergéncia a serem implementados nas areas geograficas de atuagcdo do
SAMUCISNORPI;

* Propor normas técnicas e estabelecer fluxos processuais, com vistas a promover
a sistematizacao e uniformizagao de procedimentos regulatérios na area de urgéncia
e emergéncia, referenciando-se em padrdes de qualidade e na legislagao vigente;

* Formular estudos, propor subsidios, normas, diretrizes, objetivos e
procedimentos sobre os atos inerentes as acdes de resposta da assisténcia em
saude;

* Criar, planejar e supervisionar mecanismos e instrumentos de acompanhamento,
monitoramento e avaliacdo da implementacdo e execugao de politicas publicas da
area de urgéncia e emergéncia do SUS;

» Coordenar e supervisionar as acdes de cooperacgao técnica do CISNORPI no
intuito de fomentar a implementacao e execucado de politicas publicas da area de
urgéncia e emergéncia do SUS;

* Coordenar, monitorar e avaliar as acdes de cooperagao técnica com outros
orgaos e instadncias do SUS que assegurem o0s recursos humanos, logisticos e
materiais necessarios no desempenho das missdes assistenciais em saude;

* Produzir, processar e difundir conhecimentos referentes a sua area de atuacao;

* Analisar e emitir parecer orientativo em projetos de cooperagdo municipios
consorciados e outras instituicdes visando ao desenvolvimento de acées e melhoria
na area de urgéncia e emergéncia;

* Planejar, elaborar e definir indicadores e relatérios de gestdo para
monitoramento e avaliagdo das a¢des planejadas pelo CISNORPI;

* Desenvolver e instituir programa de formacgéo e qualificagdo permanente para a
manutengdo dos recursos humanos da area de urgéncias e emergéncias do
CISNORPI a serem empregados na resposta da assisténcia em saude;

» Desempenhar outras atividades que lhe sejam atribuidas, no ambito de sua area
de atuacao;

2) CHEFE DE MANUTENGAO E FROTAS DE URGENCIA E EMERGENCIA.
Requisitos: Possuir Ensino Médio Completo.
Atribuigoes:

» Administrar a frota de veiculos, zelar pela sua manutengao periddica, diario de
bordo, seguros, impostos e revisoes;

* Administrar custos operacionais da Frota, como combustiveis, multas,
manutengdo preventiva e corretiva e prever despesas futuras, dos veiculos de
urgéncia e emergéncia do CISNORPI

« Cuidar da manutencéo preventiva, corretiva ou emergencial da frota destinada a
urgéncia e emergéncia do CISNORPI;

» Controlar a eficiéncia da frota de urgéncia e emergéncia cruzando informacgdes
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da utilizagédo dos veiculos de urgéncia e emergéncia do CISNORPI;

* Planejar a curto, médio e longo prazo a capacidade da frota de urgéncia e
emergéncia do CISNORPI;

* Fiscalizar as manutengdes dos veiculos de urgéncia e emergéncia do Consoércio,
visando garantir um melhor desempenho e maior durabilidade, de tais bens evitando
prejuizos aos atendimentos;

» Gerenciar os trabalhos e as atividades administrativas e/ou técnicas inerentes a
determinado setor dentro do campo de atribuigdo proprio da supervisoria setorial,

« Zelar pela manutengdo periodica em geral das instalagbes, maquinas e
equipamentos do Consércio, adotando as providéncias necessarias para sua
conservagao;

* Observar a atualizagdo do registro dos bens moéveis, verificando a sua
movimentagao;

* Verificar, periodicamente, com o responsavel pelo setor, o estado dos bens
moveis, imdéveis e equipamentos, bem como as providéncias tomadas para a sua
manutencao, substituicdo ou baixa patrimonial;

* Auxiliar o supervisor no desempenho de suas funcgdes;

» Ser responsavel pelas escalas dos condutores do SAMU, pelas ambuléncias e
pelos procedimentos operacionais;

* Atuar na consecugao dos objetivos institucionais do CISNORPI.



